
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
„Aus Wissen wird Gesundheit“ – wir füllen dieses Motto tagtäglich mit Leben, entwickeln neue Ideen und Altbe-
währtes weiter. Das Universitätsklinikum Frankfurt besteht seit 1914 und unsere rund 7.400 Beschäftigte bringen 
sich mit ihrem Können und Wissen an den 33 Fachkliniken, klinisch theoretischen Instituten und in den Verwaltungs-
bereichen ein. Die enge Verbindung von Krankenversorgung mit Forschung und Lehre sowie ein Klima der Kollegi-
alität, Internationalität und berufsgruppenübergreifender Zusammenarbeit zeichnen das Universitätsklinikum aus. 
 

Diabetesberater/in (DDG) 
Diabetesassistent/in 

(wir richten uns mit dieser Ausschreibung an Bewerbende jeden Geschlechts) 

Vollzeit oder Teilzeit | befristet oder unbefristet | Ausschreibungsnummer: 655-2023 
 
Die Position ist im Zentrum für Innere Medizin, Klinik I, im Diabetes-Therapiezentrum zu besetzen. Die stationäre 
Behandlung des Diabetes mellitus erfolgt in unserem Diabetestherapiezentrum, Station 11-2. 
 

Ihre Aufgaben 
 Fachgerechte Schulung von Patienten sowie de-

ren Angehörigen mit Diabetes mellitus Typ 1 und 
Typ 2, Gestationsdiabetes sowie andere vorkom-
mende Diabeteserkrankungen 

 Schulung hinsichtlich der Therapieführung (Ernäh-
rung, Bewegung, orale Antidiabetika, konventio-
nelle und intensivierte Insulintherapie, andere inji-
zierbare Antidiabetika, Insulin-pumpentherapie, 
kontinuierliches Glukosemonitoring und Flash-Glu-
kose-Monitoring)  

 Interdisziplinäre Zusammenarbeit, Umsetzung der 
Diagnose- und Therapieentscheidungen in der am-
bulanten Sprechstunde und stationären Versor-
gung 

 Konsiliartätigkeiten für das Gesamtklinikum im Be-
reich der Diabetestherapie 

 Betreuung von komplexen endokrinologischen 
Funktionsuntersuchungen sowie der damit verbun-
denen Dokumentation 

 Umfangreiche administrative patientengebundene 
Tätigkeiten (ORBIS OpenMed, Lauris, digitale Fie-
berkurve, Logimen) auch ambulante Patientenauf-
nahme und stationäre Übernahme 

 Durchführung von kapillaren Blutabnahmen zur 
BZ- und Blutketonbestimmungen.  

 

Ihr Profil 
 Eine abgeschlossene Berufsausbildung in dem 

oben genannten Beruf 

 Sie passen gut in unser Team, wenn sie engagiert 
arbeiten und eine optimale pflegerische Qualität 
für unsere Patientinnen und Patienten sicherstel-
len möchten 

 Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 

 Freude an der Arbeit in einem multiprofessionellen 
Team 

 Ein hohes Maß an Flexibilität und Eigenverantwor-
tung 

 Willen zur Wissens- und Kompetenzerweiterung 

 Aufgrund gesetzlicher Bestimmungen ist ein gülti-
ger Nachweis der Masernimmunität / Masern-
schutzimpfung notwendig. 

Unser Angebot 
 Vertragliches: unbefristeter Vertrag, attraktives Gehalt nach Tarifvertrag, Jahressonderzahlung, universitäre 

Zulage, Zulage bei Wechselschicht, 38,5 Stunden- Woche, 30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge 

 Mobilität: Kostenloses Landesticket Hessen  

 Campus: Unser Uniklinik-Campus bietet eine moderne Mensa, verschiedene Cafés und Aufenthaltsmöglichkei-
ten im Grünen.  

 Wohnen: Wir unterstützen Sie bei der Wohnraumsuche. Frankfurt und das Rhein-Main-Gebiet selbst bieten 
unzählige Freizeitmöglichkeiten. Mehr Infos gibt es direkt bei der Stadt Frankfurt 

https://www.kgu.de/karriere/arbeiten-am-universitaetsklinikum/wohnmoeglichkeiten
http://www.frankfurt.de/frankfurt-entdecken-und-erleben


 
 
 
 
 

 

 Work-Life-Balance: Teilzeitbeschäftigung ist möglich, Kinderbetreuung in unserer Kita (mehr Infos finden Sie 
hier), Ferienbetreuung sowie viele attraktive Angebote zur Gesundheitsförderung 

 Weiterentwicklung: Interne und externe Fortbildung für Ihre berufliche Entwicklung  

 Fragen? Viele Antworten gibt es in unseren FAQ´s für neue Beschäftigte. Für weitere Fragen stehen wir gerne 
zur Verfügung.  
 

Frauen sind in diesen Positionen am Universitätsklinikum Frankfurt unterrepräsentiert. Daher sind Bewerbungen von 
Frauen besonders willkommen. Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher persönlicher und fachlicher Eig-
nung bevorzugt berücksichtigt.  
 

Werden Sie ein Teil unseres Teams!  
Nutzen Sie die Zeit bis zum 10.09.2023 um sich zu bewerben, bitte mit Angabe der Ausschreibungsnummer, einem 
möglichen Startzeitpunkt und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Claudia Jung 
unter der Telefonnummer 015117190525 gerne zur Verfügung 
 
 
Universitätsklinikum Frankfurt | Recruiting-Team | Theodor-Stern-Kai 7 | 60590 Frankfurt am Main | bewer-

bung@kgu.de oder Bewerbungsformular (Bitte berücksichtigen Sie, dass wir Bewerbungsunterlagen nicht zurück-

senden). | Folgen Sie uns auf Instagram (@ukf_karriere); XING, LinkedIn.  
 
 

 
 

 

https://www.kgu.de/ueber-uns/frauen-und-gleichstellungsbeauftragte/familienservice-kinderbetreuung/
https://www.kgu.de/karriere/arbeiten-am-universitaetsklinikum/informationen-fuer-neue-beschaeftigte
https://www.kgu.de/index.php?id=12055
mailto:bewerbung@kgu.de
mailto:bewerbung@kgu.de
https://www.kgu.de/index.php?id=12055
https://www.instagram.com/ukf_karriere/
https://www.xing.com/companies/universit%C3%A4tsklinikumfrankfurt
https://de.linkedin.com/company/universit%C3%A4tsklinikum-frankfurt-am-main
https://www.instagram.com/ukf_karriere/?hl=de
https://de.linkedin.com/company/universit%C3%A4tsklinikum-frankfurt-am-main
https://www.xing.com/companies/universit%C3%A4tsklinikumfrankfurt

