KREISKLINIKEN
REUTLINGEN

Diabetesberatung (m/w/d)

unbefristet in Teilzeit (50%)

Q Reutlingen & Weitere medizinische Berufsfelder 1@ Berufserfahrene, Absolventen, Sonstige @ Teilzeit & unbefristet

Die Kreiskliniken Reutlingen gGmbH: Wir sind mit rund 2.600 engagierten Mitarbeitenden — von Nachwuchstalenten bis hin zu erfahrenen Fach- und Fiihrungskraften — der
grofste kommunale Arbeitgeber in der Region. Jahrlich versorgen wir etwa 28.500 stationare und 67.000 ambulante Patientinnen und Patienten. Unsere zwei Standorte, das
Klinikum am Steinenberg in Reutlingen und die Albklinik Miinsingen, bieten Spitzenmedizin im Herzen von Baden-Wiirttemberg. Als akademisches Lehrkrankenhaus der
Universitat Tiibingen stehen wir flr eine exzellente Versorgung und héchste Qualitat in Pflege und Medizin. Mit unserer eigenen Akademie fordern wir kontinuierlich die Aus- und
Weiterbildung unserer Mitarbeitenden, um auch in Zukunft erstklassige Gesundheitsversorgung zu gewahrleisten.

Verstarken Sie ab sofort unser Team der Medizinischen Klinik I unbefristet in Teilzeit (50%).

Sie sind verantwortlich fiir:

Durchflihrung strukturierter Diabetikerschulungen sowie Qualitatssicherung des Schulungs- und Beratungssystems

Schriftliche Dokumentation tiber den Schulungsverlauf sowie Pflege und Verwaltung von Lehr- und Lernmitteln

Vermittlung und Sicherstellung der korrekten Handhabung von Blutzuckermessgeraten, Injektions- und Stechhilfen, Diabetestagebiichern und Gesundheitspassen

Schulung zu Themen wie angepasster Insulin-Dosisberechnung, korrekten Ablesens eines Insulinplans sowie Dosisédnderung in speziellen Situationen (Krankheit, Urlaub, Schwangerschaft)
Beratung und psychologische Betreuung der Patienten und der Angehorigen sowie Kenntnisvermittlung, die zur Bewaltigung des Diabetes nétig sind

Enge Zusammenarbeit mit Arzt:innen, Pflegedienstleitung, Krankenpflegeschule, Hygienebeauftragten und Selbsthilfegruppen

Kontinuierliche Fortbildung an DDG-Veranstaltungen und fortlaufendes Einholen von fachspezifischen Informationen

Mitwirkung an krankenhausinternen Fortbildungen

Regelmafiige Hospitation an anderen Diabeteszentren

Das bringen Sie mit:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d) / als Didtassistent (m/w/d) oder alternativ ein abgeschlossenes Studium im Bereich Erndhrungswissenschaften

Besitz der Weiterbildung zum Diabetesberater (m/w/d) oder alternativ zum Diabetesassistent (m/w/d) und idealerweise erste Berufserfahrung im Bereich der Diabetologie
Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Engagement und Teamfahigkeit
Ausgepragte Dienstleistungsmentalitat und gute Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot fiir Sie:

Vergiitung nach P 8 TV6D-P E Zahlreiche Zusatzleistungen

Erganzend dirfen Sie mit klasse Gehaltsextras rechnen: Eine betriebliche
Altersvorsorge (Zusatzrente), Zulagen fiir unregelmafige Arbeitszeiten und
Lohnerhdhungen, die Ihre Betriebszugehdrigkeit honorieren.

Bei einer Anstellung in Vollzeit wird Ihr Bruttojahresgehalt zwischen 46.675,00 und
56.520,00 Euro liegen.

g Digitale Pflegedokumentation (o] Experten an Ihrer Seite

Unsere digitale Pflegedokumentation reduziert schon jetzt den taglichen . X . . . .
i o i . . Sie werden von Pflegeexpert:innen (APN) unterstiitzt, die ihr Fachwissen gerne mit
Verwaltungsaufwand und gibt Ihnen mehr Zeit fiirs Wesentliche: die professionelle . . e . X . i

Ihnen teilen und Ihnen in schwierigen Situationen mit Rat und Tat zur Seite stehen.

Pflege Ihrer Patient:innen.

ﬁ Vergiinstigungen o Zeitwertkonto

. X . . . . N . Auf einem Zeitwertkonto kénnen Sie Teile Ihres Gehalts ansparen und spater u. a. dazu
Zudem erhalten Sie als Mitarbeitende:r im 6ffentlichen Dienst Verglinstigungen bei

. . . . . K . nutzen, bei vollen Beziigen ein Sabbatical einzulegen, sich fiir eine Weiterbildung
vielen Versicherungen, beim Deutschlandticket und in unserer Kantine, denn wir

freistellen zu lassen, die Elternzeit zu verlangern oder sich Zeit fiir die Pflege einer

maochten, dass Sie rundum gut versorgt sind.
nahestehenden Person zu nehmen.

@ Gesundheit und Fitness

Vielfaltige Gesundheitskurse sowie Sport- und Fitnessangebote helfen Ihnen, Stress

1 Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Aufderdem unterstiitzen wir Sie mit individuellen Aus- und Weiterbildungen bei Ihrer

. . . . L X abzubauen, sich fit zu halten und nach einem anstrengenden Tag den Kopf
Karriereplanung. So kénnen Sie Ihren Horizont kontinuierlich erweitern.

freizubekommen.

w Kinderbetreuung

Und natiirlich haben wir auch an Ihre Kleinen gedacht: Im Rahmen des TigeR-Konzepts
bieten wir Ihnen standortnahe Betreuungsmaoglichkeiten fiir Ihre Kinder.


https://karriere.kreiskliniken-reutlingen.de/stellenangebote

