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MITEINANDER ARBEITEN
BEI DEN MEDIUS KLINIKEN

KIRCHHEIM | NURTINGEN | OSTFILDERN-RUIT EINE GEMEINNUTZIGE GESELLSCHAFT

DES LANDKREISES ESSLINGEN

Drei Standorte. Rund 3.600 engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Ein starkes Team: Die besondere Kraft des
Miteinanders zeigt sich besonders in der wertschatzenden, konstruktiven Zusammenarbeit — in den einzelnen Abteilungen,
iber Bereichs- und Standortgrenzen hinaus sowie mit Patienten, Angehdrigen und niedergelassenen Arzten.

WERDEN SIE ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT TEIL UNSERES STARKEN TEAMS ALS

DIABETESBERATER DDG (M/W/D) ODER FACHPERSONAL (ERNAHRUNGSWISSENSCHAFTLER
(M/W/D), GKOTROPHOLOGEN (M/W/D), DIATASSISTENTEN (M/W/D), PFLEGFACHK
(M/W/D)) MIT DEM WUNSCH NACH WEITERBILDUNG ZUM DIABETESBERATER DDG zerccat set 2016

dit be dfamili
in der Klinik fiir Innere Medizin, Rheumatologie, Pneumologie, Nephrologie u. Diabetologie (Diabeteguekzer enzzent-

rum DDG)

an der medius KLINIK NURTINGEN

in Voll- oder Teilzeit, als Elternzeitvertretung zunachst befristet fiir ein Jahr mit der
Option auf ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

IHR WIRKUNGSFELD

»  Schulung und Beratung sowohl in der stationdren Diabetologie,
als auch ambulant im Rahmen einer KV-Ermachtigung (Typ1,
Typ 2, Insulinpumpe, Gestationsdiabetes)

»  Mitarbeit in der Diabetessprechstunde

»  Technische Einweisungen in CGMs und Insulinpumpen

»  Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen (Konsildienst)

STARKES TEAM MIT KLAREN WERTEN
»  MITEINANDER ARBEITEN

e Starkes Miteinander und Kommunikation auf Augenhéhe

e Patensystem zur strukturierten Einarbeitung

o Vielfdltige Arbeitszeitmodelle

e Tarifgerechte Vergutung entsprechend dem Tarifvertrag fir den
offentlichen Dienst im Dienstleistungsbereich

Krankenhauser (TV6D-K)
BEREICHERN SIE UNSER TEAM

»  Als Diabetesberater DDG (m/w/d) oder indem sie die Bereit- »  FACHKOMPETENZ, DIE VERTRAUEN SCHAFFT

schaft mitbringen die Ausbildung zum Diabetesberater DDG
zeitnah zu absolvieren.

»  Als eine engagierte, teamfahige und zuverlassige Personlichkeit
mit groBem Einflhlungsvermégen im Umgang mit Menschen

mit Diabetes

e Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
u. a. in der medius KLINIKEN AKADEMIE
e Individuelle Personalentwicklung

OFT SIND ES DIE KLEINEN DINGE, DIE DEN UNTERSCHIED
MACHEN

e Gute und schnelle Anbindung mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln nach Stuttgart und Esslingen

e Hoher Digitalisierungsgrad

e Betriebliche Renten- und BU-Versicherung

e Glnstiger Wohnraum nach Verfiigbarkeit

e Personalverkauf in Apotheke und Lager

o Mitarbeiterangebote bei Corporate Benefits

o Attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement

o Moglichkeit, ein Businessbike zu leasen

e Eigene Kindertagesstatte und Kinderferienprogramm

o Ausreichend kliniknahe, glinstige Parkplatze

GEMEINSAM BEWEGEN WIR MEHR — DAHER FREUEN WIR UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Hierzu wahlen Sie unter www.medius-kliniken.de im Bereich
Beruf & Karriere — Pflege- und Funktionsbereich die entsprechende
Stellenausschreibung aus und klicken auf den ,,Jetzt Bewerben” Button.

medius KLINIKEN gGmbH, Personalmarketing u. Recruiting
CharlottenstraBe 10, 73230 Kirchheim unter Teck.

Vertrauen.Konnen

Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie gerne von
Frau Dr. Gabriele Gotz (Oberarztin; Schwerpunkt Diabetologie)
unter Telefon 07022 / 78-22452.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

WWW.MEDIUS-KLINIKEN.DE



