
 

 

 
Die Klinikum Worms gGmbH (Akademisches Lehrkrankenhaus der Johannes-Gutenberg-Universität Mainz) ist 
ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit 696 Betten, verteilt auf 12 Hauptfachabteilungen und 
Fachbereiche sowie eine Belegabteilung. Aktuell kümmern sich über 2.000 Mitarbeiter*innen um jährlich rund 
32.000 stationär und über 40.000 ambulant behandelte Patient*innen. Das Klinikum Worms gehört zu den fünf 
größten Krankenhäusern in Rheinland-Pfalz.  
 
Die Medizinische Klinik II (Chefarzt Prof. Dr. Tim Zimmermann) verfügt über 116 Betten und betreut 
Patient*innen mit den Schwerpunkten Gastroenterologie, Hepatologie, Endokrinologie und Diabetologie, 
Hämatologie und Onkologie sowie Palliativmedizin. Die Klinik ist Schwerpunktversorger im Bereich Diabetologie. 
Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der sonographischen Diagnostik. Die Patient*innenversorgung im Bereich 
Endokrinologie und Diabetologie umfasst das gesamte diagnostische und therapeutische Spektrum. 
 
Für unsere Medizinische Klinik II suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 
 

Assistenzarzt/-ärztin (m/w/d) für  
Endokrinologie und Diabetologie 

 
Es besteht die Möglichkeit zur Weiterbildung zum/-r Internisten/-in (m/w/d), Diabetologen/-in (m/w/d) DDG oder 
zum Facharzt/-ärztin (m/w/d) für Innere Medizin, Endokrinologie und Diabetologie. Die Klinik ist DDG zertifiziertes 
Zentrum mit Behandlungseinrichtung für Patient*innen mit Typ-1- und Typ-2-Diabetes mellitus sowie zertifizierte 
Fußbehandlungseinrichtung. Sie verfügt über eine endokrinologisch-diabetologische Ambulanz, ein Diabetesteam 
einschl. Diabetesberatung, Ernährungsberatung, Wundmanagement, Psychodiabetologie und interdisziplinärer 
Gefäßkonferenz zum diabetischen Fußsyndrom. In einem strukturierten Curriculum werden, je nach Ausbildungs-
stand, alle diagnostischen und therapeutischen Vorgehensweisen in der Endokrinologie und Diabetologie erlernt.  
 
Wir bieten Ihnen: 

• Eine verantwortungsvolle Aufgabe, bei der Sie Ihre Fähigkeiten und Ideen einbringen können 
• Eine Vergütung nach TV-Ärzte/VKA, Poolbeteiligung und einer zusätzlichen Altersversorgung sowie eine

Vielfalt an Mitarbeiterbenefits 
• Arbeitszeitregelungen, die sowohl die tariflichen Vorgaben als auch die Wünsche und Vorstellungen

unserer Ärzt*innen erfüllen 
• Ein aufgeschlossenes und kollegiales Team, welches sich in den letzten Jahren dynamisch 

weiterentwickelt hat und in dem eine flache Hierarchie besteht 
• Fachbereichsbezogene Einführung und Einarbeitung 
• Zeitliche und finanzielle Förderung von Fortbildungsveranstaltungen 

 
Wir erwarten: 

• Interesse für die Weiterbildung im Fach 
• Ein erfolgreich abgeschlossenes Medizinstudium mit Approbation 
• Empathischer Umgang mit Patient*innen und hohe soziale Kompetenz 

 

Bei Rückfragen können Sie sich gerne an Herrn Prof. Dr. Zimmermann, Chefarzt, Tel. 06241/501-3300 wenden.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis zum 15.11.2022 an folgende Anschrift richten: 
 Klinikum Worms gGmbH | Personalabteilung | Gabriel-von-Seidl-Str. 81 | 67550 Worms 

E-Mail: bewerbung@klinikum-worms.de über unser Online-Bewerber-Portal 


